Ensei Re ent
Ca

tholique

Euri

Loit LES ENGAGEMENTS
ENAEMINEMEST CATHOLUE 35

APPEL A CANDIDATURES

Dans la perspective d’un départ vers un autre poste de I'actuelle cheffe d’établissement, I'Enseignement
Catholique du diocése de CHARTRES (Eure-et-Loir) recherche pour la rentrée de septembre 2026 :

Un(e) Chef(fe) d’Etablissement du 1¢" degré
pour I’école Notre Dame des Fleurs a LA LOUPE

Description de I’établissement

Ecole
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L’établissement est sous tutelle diocésaine. Ov A
Situé a LA LOUPE, commune de I'ouest de I'Eure-et-Loir de 3 200 habitants. NotmD@-néE%Flawy

L’école NOTRE DAME DES FLEURS compte 85 éléves répartis sur 4 classes maternelles et élémentaires
(décharge d’enseignement a 25%, soit une journée par semaine).

L’école Notre Dame des Fleurs est partenaire des établissements de la Fondation d’Auteuil du Chateau des
Vaux en scolarisant des éléves accueillis en MECS (Maison Educative a Caractére Social).

Profil recherché — compétences attendues

Le poste de Chef d’Etablissement de I’école Notre Dame des fleurs a La Loupe est a pourvoir pour la rentrée
de septembre 2026.
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Expérience d’enseignement dans le 1°" degré d’au moins 5 ans requise.

Les chefs d’établissement débutant peuvent postuler.

Homme ou femme, ayant une bonne connaissance de I'Enseignement Catholique, et révélant de
réelles qualités humaines de management, inspirées de la doctrine sociale de I'Eglise

Motivé(e) dans sa responsabilité pastorale dans toutes ses dimensions

Capable d’animer la communauté éducative, la fédérer et la motiver avec une posture
professionnelle de nature a guider, accompagner et rassurer chacun des acteurs,

Capable de travailler en étroite collaboration avec la Tutelle et I'OGEC, ainsi que I'ensemble des
établissements du diocése

Capable de développer un véritable esprit d’équipe, en s’appuyant sur les membres de I'équipe
éducative

Capable de contribuer a instaurer un relationnel constructif avec les parents d’éléves, dans un esprit
de dialogue, d’anticipation et de co-éducation

Direction Diocésaine de 'Enseignement Catholique
22 avenue d’Aligre — CS 40184 - 28008 CHARTRES cedex
Tél.: 02.37.88.33.20 — Fax. : 02.37.88.33.21
e-mail : secretariat@ec28.fr



Ensei Re ent

Catholique
EU% q

Loit LES ENGAGEMENTS
ENSERGNEMENT CATHOLKUE 3%

v Capable de mener avec la communauté une réflexion constructive sur la prise en compte du handicap
et des éleves a besoins éducatifs particuliers (éducation inclusive),
v Capable de porter des projets novateurs.

Transmission des candidatures

Les candidatures (CV + lettre de motivation + contacts de référents ecclésiaux et professionnels) sont a
adresser avant le 30 avril 2026, a I'attention de Philippe CASTILLE, Directeur diocésain, par courriel :

secretariat@ec28.fr.

Une sélection sur dossier sera effectuée en préalable a un éventuel entretien avec le comité de recrutement.
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